
 บทบาท อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 
การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจภูธรบางคล้า 

 
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจภูธรบางคล้า ที่ ก.ต.ช. กำหนดไว้ มีดังต่อไปนี้ 
 

    1. รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจจาก ก.ต.ช. ไป
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลตามนโยบาย 
   2. ให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ ให้เป็นไปตาม
นโยบายของ ก.ต.ช. 
   3. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจและการ
บริหารงานตำรวจ 
   4. ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานี
ตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 
   5. ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชน
ในเขตพื้นที่ 
   6. ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของสถานีตำรวจ 
   7. เสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กต.ตร.สภ. กับข้าราชการ
ตำรวจผู้ปฏิบัติหน้าที่และประชาชนในพื้นที่ 
   8. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการอย่างใดอย่าง
หน่ึงตามที่ กต.ตร.สภ. มอบหมาย 
   9. รายงานผลการปฏิบัติงานให้ ก.ต.ช. ทราบตามที่ ก.ต.ช. กำหนด 
   10. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ ก.ต.ช. มอบหมายหรือตามที่มีกฎหมายกำหนดไว้ให้เป็น
หน้าที่และอำนาจของ กต.ตร. 

 
(ท่ีมา : ประกาศราชกิจจานุเบกษา เล่มท่ี 141 ตอนพิเศษ 285 ง ลง 17 ต.ค.67 ประกาศ ณ วันท่ี 19 ก.ย.67 โดย
นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี/ประธานกรรมการ ก.ต.ช. เรื่อง ระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยคณะกรรมการ

ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ พ.ศ. 2567)  




